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Chức vụ: Hiệu trưởng

Mã số CBCCVC:

STT
THANG 

ĐIỂM TỐI 
ĐA

ĐIỂM ĐỒNG 
NGHIỆP 

ĐÁNH GIÁ
GHI CHÚ

I 20 20

1 5 5

2 6 6

3 5 5

4 4 4

II 20 20

5 1 1

6 2 2

7 2 2

8 2 2

Ý thức tổ chức kỷ luật, phẩm chất đạo đức

TRƯỜNG THPT PHƯỚC HÒA

Chấp hành nghiêm về thời gian làm việc

Tuân thủ tính thứ bậc, kỷ cương và trật tự hành chính. Nghiêm 
túc thực hiện công việc, nhiệm vụ được giao

Năng lực và kỹ năng 
(CBCCVC lựa chọn 01 trong 02 phần A hoặc B theo chức 
trách, nhiệm vụ)

Thực hiện tốt về giao tiếp và ứng xử đối với nhân dân; đối với 
cấp trên, cấp dưới và đồng nghiệp

Thực hiện các nội dung khác trong Quy tắc ứng xử của cán bộ, 
công chức, viên chức và người lao động làm việc trong các cơ 
quan hành chính, đơn vị sự nghiệp công lập trên địa bàn 
Thành phố và các quy tắc khác của ngành, lĩnh vực

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

TIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ

ĐÁNH GIÁ VÀ ĐÓNG GÓP Ý KIẾN ĐỐI VỚI ĐỒNG NGHIỆP
Kỳ đánh giá: Quí I/2026

Họ và tên người được đánh giá: Phạm Thị Thanh Thúy

THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Chỉ đạo, điều hành, kiểm soát việc thực hiện nhiệm vụ của đơn 
vị/bộ phận đảm bảo kịp thời, không bỏ sót nhiệm vụ

Có năng lực tập hợp cán bộ, công chức, viên chức, xây dựng 
đơn vị/bộ phận đoàn kết, thống nhất

Báo cáo kịp thời, chính xác với lãnh đạo về tình hình, kết quả 
thực hiện nhiệm vụ được giao

Phối hợp, tạo lập mối quan hệ tốt với cá nhân, tổ chức có liên 
quan trong thực hiện nhiệm vụ



STT
THANG 

ĐIỂM TỐI 
ĐA

ĐIỂM ĐỒNG 
NGHIỆP 

ĐÁNH GIÁ
GHI CHÚTIÊU CHÍ ĐÁNH GIÁ

9 5 5

10 5 5

11 3 3

40 40

Sáng tạo, cải tiến phương pháp làm việc, nâng cao hiệu quả 
công việc

TỔNG CỘNG (I+II)

Ý KIẾN ĐÓNG GÓP CỤ THỂ CỦA ĐỒNG NGHIỆP:

- Nhiệt tình trong công tác. Luôn gương mẫu đi đầu trong tham gia các phong trào. Hoàn thành xuất sắc nhiệm 
vụ được giao.

Nguyễn Văn Hòa

Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 30 tháng 3 năm 2026

Thực hiện tốt chức trách, nhiệm vụ được giao về triển khai, 
thực hiện các chủ trương, quy định, chỉ đạo của cấp có thẩm 
quyền ở Trung ương, Thành phố và của cơ quan, đơn vị về đột 
phá phát triển khoa học và công nghệ, đổi mới sáng tạo và 
chuyển đổi số quốc gia và về các định hướng chiến lược, đột 
phá khác trong xây dựng và phát triển đất nước mà cơ quan, 
đơn vị có liên quan

NGƯỜI ĐÁNH GIÁ
(ký tên và ghi rõ họ tên)

Có nhiệm vụ hoàn thành vượt tiến độ, có chất lượng và hiệu 
quả (trường hợp tỷ lệ hoàn thành trên 20% thì đạt điểm tối đa; 
trường hợp tỷ lệ hoàn thành từ 20% trở xuống thì người đứng 
đầu các cơ quan, đơn vị xem xét quyết định mức điểm)
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